PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG )\ FUMARC
EDITAL N° 001/2019 T

Fundagao Mariana Resende Costa

EDITAL N° 001/2019 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO

O Municipio de Pouso Alegre torna publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado, as inscri¢gdes para
o Processo Seletivo Publico para preenchimento de vagas relacionadas neste Edital para os empregos publicos
de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE, nos termos da Constituicao
Federal de 1988, das Leis Municipais n° 4.190/2003, n° 5.996/2018, n° 6.061/2019, Lei Federal n® 11.350/2006e
demais legislagdes e normas estabelecidas no presente Edital. A contratagdo sera por tempo indeterminado e

visa

atender ao interesse publico especifico do municipio de Pouso Alegre.

1— DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, seus anexos e seus eventuais aditamentos, bem
como pelas instrugdes, comunicagdes e convocagdes dele decorrentes, obedecidas as legislagdes
pertinentes e visa o preenchimento de vagas destinadas aos empregos publicos de Agente Comunitario de
Saude — ACS e Agente de Combate as Endemias — ACE da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e de
futuras vagas a serem providas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura, sendo que sua execugdo realizar-se-a sob a
responsabilidade técnica e operacional da Fundagdo Mariana Resende Costa - FUMARC, com apoio da
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, situada na Rua dos Carijos, 45 - Centro - Pouso Alegre/MG - CEP:
37550-050.

Este Processo Seletivo Publico sera constituido de duas etapas para todos empregos publicos, conforme
descritas no quadro abaixo:

Etapa Descrigdo Eliminatoria | Classificatoria
1@ Prova Objetiva de Multipla Escolha Sim Sim
28 Prova de Titulos — Experiéncia profissional Nao Sim

A participagdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das instrucoes e das condigbes
deste Processo Seletivo Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas
normas legais mencionadas e aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa,
extensivo a eventuais aditamentos, comunicados, instru¢gdes e convocacoes relativas ao Processo Seletivo
Publico, que passardo a fazer parte deste Edital como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao podera o candidato alegar desconhecimento.

Todas as publicagdes oficiais referentes a este Processo Seletivo Publico serao divulgadas no quadro de
avisos da prefeitura, nos enderecgos eletrdnicos<www.fumarc.com.br> e <www.pousoalegre.mg.gov.br>.

1.4.1. Aos candidatos cumpre o dever e a exclusiva responsabilidade de acompanhar as referidas publicagbes e

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

divulgagdes nos meios elencados no item 1.4 deste Edital.

O numero de vagas por area de abrangéncia para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude -
ACS constam no Anexo |, parte integrante deste Edital.

Todos os horarios definidos neste edital e seus eventuais aditamentos e retificagbes, assim como nas
comunicagdes e convocagodes dele decorrentes, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico regulamentado por este Edital terdo sua relagdo de
trabalho regida pelo regime juridico estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e pelo
Regime Geral de Previdéncia Social e faréo parte do quadro de pessoal do Municipio de Pouso Alegre.

Local de Trabalho: Municipio de Pouso Alegre/MG e de acordo com as necessidades da Prefeitura.

O Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, contados de sua homologacgéao, prorrogavel, no
interesse da administragdo, uma unica vez por igual periodo.

1.10. Nao se aplica aos Agentes Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate as Endemias, a reducao da

1.11.

carga horaria prevista nas Leis Municipais 4026/2002 e 4701/2008.

E de responsabilidade dos candidatos acompanharem constantemente as publicacdes, divulgacées
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Publico, desde o Edital de Abertura até a
Homologagéao, sendo certo que as convocagdes serdo realizadas de acordo com a ordem de classificagao.
A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC né&o se responsabilizardo por problemas de
comunicagcado que possam, porventura, impedir o contato com o candidato, quando este se tratar de
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problemas técnicos de rede de operacgao de internet, ou, ainda, da incorreta prestacédo de informagdes por

parte do candidato.

2- DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1. Especificag6es dos empregos publicos:

Emprego publico: Agente Comunitario de Saude - ACS

Vencimento Inicial

R$1.250,00

Regime Juridico

Estabelecido pela Consolidag¢ao das Leis do Trabalho - CLT

Total de Vagas para ampla
concorréncia

188 (cento e oitenta e oito)

Vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD) — 10%

1 (uma) vaga para cada area de abrangéncia, desde que haja
compatibilidade com as atribuicées do cargo.

Carga Horaria

40 horas semanais

Escolaridade e Requisito exigidos

Ensino Médio Completo;
Residir na area de abrangéncia em que ira atuar, conforme Anexo |

Descrigdo sumaria das atividades

Realizar mapeamento de sua area de atuagdo; cadastrar e atualizar as
familias de sua area; identificar individuos e familias expostos a situagdes
de risco; realizar, através de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade; coletar dados para analise de
situacao das familias acompanhadas; desenvolver agbes basicas de saude
nas areas de atencao a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador
e ao idoso, com énfase na promocgao da saude e prevencao de doencas;
promover educacdo em saude e mobilizagdo comunitaria, visando uma
melhor qualidade de vida mediante agbes de saneamento e melhorias do
meio ambiente; incentivar a formagdo dos conselhos locais de saude;
informar os demais membros da equipe de salde acerca da dinamica
social da comunidade, suas disponibilidades e necessidades; participagéo
no processo de programagao e planejamento local das agbes relativas ao
territorio de abrangéncia da unidade de Saude da Familia, com vistas a
superacgéao dos problemas identificados.

Emprego publico: Agente de Combate as Endemias - ACE

Vencimento Inicial

R$1.250,00

Regime Juridico

Estabelecido pela Consolidag¢ao das Leis do Trabalho - CLT

Total de Vagas

65 (sessenta e cinco)

Vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia compativeis as
atribuicdes do cargo (PCD) — 10%

07 (sete), desde que haja compatibilidade com as atribuigées do cargo.

Carga Horaria

40 horas semanais

Escolaridade e Requisitos exigidos

Ensino Médio Completo

Descricdo Suméria das atividades

Realizar atividades relacionadas a campo em diversas condigdes
climaticas, deslocando ou caminhando longas distancias para execugao
das atribui¢cdes pertinentes a fungao.

Exercer de atividades de vigilancia, prevencédo e controle de doencas e

promog¢ao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisao do gestor de cada ente federado.

Desenvolver de acdes educativas e de mobilizagdo da comunidade
relativas a prevengéo e ao controle de doengas e agravos a saude;

Realizar agoes de prevencéo e controle de doengas e agravos a saude,
em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengéo
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basica;

Identificar os casos suspeitos de doengas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunicagdo do fato a autoridade sanitaria
responsavel;

Divulgar de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos
e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevengao
individuais e coletivas;

Realizar de agbes de campo para pesquisa entomolégica, malacologica e
coleta de reservatorios de doencas;

Cadastrar e atualizar a base de imdveis para planejamento e definir
estratégias de prevencgao e controle de doengas;

Executar agcbes de prevencao e controle de doengas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras
acdes de manejo integrado de vetores;

Executar agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervengéo para prevengao e controle de doengas;

Registrar as informacdes referentes as atividades executadas, de acordo
com as normas do SUS;

Identificar e cadastrar situagées que interfiram no curso das doencgas ou
que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos
fatores ambientais;

Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores.

E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida
por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia
epidemioldgica e ambiental e de atengéo basica a participagéao:

- no planejamento, execucdo e avaliagdo das a¢des de vacinacdo animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo
Ministério da Saude, bem como na notificagdo e na investigagdo de
eventos adversos temporalmente associados a essas vacinacoes;

- na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na
conservagao e no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de
animais, para seu encaminhamento aos laboratorios responsaveis pela
identificagdo ou diagnostico de zoonoses de relevancia para a saude
publica no Municipio;

- na necropsia de animais com diagnéstico suspeito de zoonoses de
relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no
encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes;

- na investigagéo diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a
saude publica;

- na realizagéo do planejamento, desenvolvimento e execugéo de acdes de
controle da populagdo de animais, com vistas ao combate a propagacgéo
de zoonoses de relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e
sob supervisdo da coordenacgao da area de vigilancia em saude.

2.1.1.

Nao sera exigido do candidato a copia de nenhum documento no ato do preenchimento do Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou Isencdo, exceto daqueles elencados nos itens 4.5.9 e 4.6 deste Edital, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

. Para o emprego publico de Agente Comunitdrio de Saude - ACS, o candidato devera apresentar

comprovante de residéncia dosultimos03 meses (fatura de agua, energia elétrica ou IPTU). Caso o
comprovante de endereco esteja em nome de terceiros, é imprescindivel, apresentar declaragao
reconhecida no cartério, pelo proprietario, ou certiddo de compra/venda ou aluguel que comprove o
domicilio na area de abrangéncia em que ira atuar, se convocado para admisséo.
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2.1.3. As vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico serdo

preenchidas observando a ordem de classificagao final.

[ 3—- DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

3.1.

3.2

O candidato aprovado neste processo seletivo sera contratado de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio de Pouso Alegre, Minas Gerais, se atendidas as seguintes exigéncias:
a) ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Publico;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadédo portugués em condigdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de naturalizados, comprovar a naturalizagdo na forma da Lei Federal n® 6.815, de 19
de agosto de 1980; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela reciprocidade de direitos
advinda do Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos
politicos, nos termos do § 1°, do Artigo 12, da Constitui¢cdo Brasileira.

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data de contratagao;

d) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) em caso de candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

g) possuir a escolaridade/requisitos exigidos para o emprego publico pretendido, de acordo com o disposto
no item 2.1deste Edital, apresentando a devida documentagdo comprobatoria.

h) cumprir as determinagdes deste Edital;

i) ter boa saude fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes
do emprego publico para o qual se inscreveu. Para tanto, podera ser submetido a exames adicionais
realizados por profissionais da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre ou por ela indicados;

j) néo ser aposentado por invalidez ou estar em idade de aposentadoria compulsoéria, ou seja, 75 anos (Lei
Complementar n° 152 de 03 de dezembro de 2015), nos termos do inciso Il do Paragrafo 1° do art. 40 da
Constituicao Federal;

k) né&o exercer cargo, emprego ou fungdo publica, de acordo com o art. 37, XVI da Constituicio Federal;

O candidato aprovado que, na data da convocagéo, n&o reunir ou nao comprovar 0s requisitos elencados
no item 3.1 acima, perdera o direito a contratacéo.

4- DAS INSCRIGOES

41.

Disposicoes gerais:

4.1.1. As inscri¢des serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital e seus anexos.

4.1.2. O candidato devera possuir Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e cédula de identidade, com nimero de

registro geral, emitida por 6rgdo do Estado de origem, cujos numeros deverado ser informados em campos
proprios constantes do Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou Isengdo, sem os quais, a inscricdo nao
podera ser efetuada.

4.1.3. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar

conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4.1.4. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagcao das instrugdes e das condigbes deste

Processo Seletivo Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos e nas normas
legais mencionadas e aplicadas a espécie, com a garantia do contraditério e da ampla defesa, extensivo a
eventuais aditamentos, comunicados, instrugdes e convocagdes relativas ao Processo Seletivo Publico,
que passarao a fazer parte deste Edital como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao proviséria, condicional ou extemporanea.

4.1.6. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro

meio que ndo os estabelecidos neste Edital e seus anexos.

4.1.7. A lsencéo, a Inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis.
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4.1.8. O pagamento do valor da taxa de inscri¢édo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se
as etapas deste Processo Seletivo Publico, devendo ser observados os demais procedimentos previstos
neste Edital e seus anexos.

4.1.9. O candidato podera concorrer somente para um emprego publico e uma area de abrangéncia, devendo
indica-los no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo ou de Isengéo, prevalecendo a ultima inscrigdo no caso
de multiplicidade.

4.1.9.1. As areas de abrangéncia para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude - ACS estéo contidas
no Anexo | deste Edital.

4.1.10. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Requerimento Eletrénico
de Inscrigao ou isengéo, ndo serdo aceitos:

a) Alteragdo do emprego publico pretendido e/ou da area de abrangéncia, indicados pelo candidato no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo ou isengéo;

b) Transferéncias de inscri¢des ou de isengdo do valor da taxa de inscri¢do entre pessoas;
c) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas;

d) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a
condicao de pessoa com deficiéncia.

4.1.11. Confirmados os dados, o candidato recebera por meio do e-mail cadastrado no ato da inscricdo ou
isencdo, o “Numero de Controle”, com o qual podera acessar e acompanhar informacdées do seu
cadastro, tais como, consultar dados, gerar boleto, gerar 22 via do boleto, verificar se o pagamento da
taxa de inscricdo esta confirmado ou se seu pedido de isengédo foi deferido ou indeferido, e ainda
consultar e imprimir o Cartdo de Informagéo (CDI) com a data, o horario e o local de prova, etc.

4.1.11.1. Ao imprimir o Cartdo de Informagéo — CDI, o candidato recebera o “numero definitivo de inscricdo”, que
juntamente com o n°® do CPF, tera acesso, via internet, aos resultados neste Processo Seletivo Publico.

4.1.12. A ndo comprovagao do pagamento do valor da taxa de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia
inferior determinara o cancelamento automatico da inscricao.

4.1.13. As informagdes constantes no Requerimento Eletrébnico de Inscricdo e Isengdo, fornecidas pelo
candidato, sao de inteira responsabilidade do mesmo, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Pouso
Alegre e a FUMARC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, enderego inexato
ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao emprego publico/area de abrangéncia pretendidos, bem
como a informacao referente a pessoa com deficiéncia sem a observancia do previsto no item4.5 e seus
subitens.

4.1.14. As declaragbes falsas ou inexatas dos dados constantes no Requerimento Eletronico de inscrigdo ou
falsidade de qualquer declaragéo, que comprometam a lisura do certame determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulagado de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancgdes penais, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

4.1.15. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC nao se responsabilizam por inscricdes nao
recebidas por falhas de comunicagao; eventuais equivocos provocados por operadores das instituicoes
bancérias, assim como no processamento do boleto bancario; congestionamento das linhas de
comunicacgdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e
impressao do boleto bancario ou da 22 (segunda) via do boleto bancario, ressalvado, para tanto, quando
a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores do processo seletivo.

4.1.16. O candidato é o unico responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo
e Isengéo.

4.1.17. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre disponibilizara na sede da Secretaria de Saude, na Rua
Comendador José Garcia, n® 280, 4° andar — Centro — Pouso Alegre/MG, aqueles que ndo possuem
acesso a internet, um computador e impressora com acesso a Internet para a realizagdo dos Pedidos de
Isengéo, Inscricdes, impressdo do Cartao de Informacdo e interposicdo dos recursos, nos dias Uteis
(exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos), dentro dos prazos previstos nos itens 4.2.2,
4.4.5, 6.2 e 10.2 deste Edital, no horario de 9h00min as 12h00min e de 13h00min as 16h00min.

4.2 — Procedimentos para inscrigao e formas de pagamento:

4.21. O valor da taxa de inscricdo a ser pago para participagéo neste Processo Seletivo Publico para qualquer
5
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um dos empregos publicos sera de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

As inscricdes deverdo ser efetuadas via internet, acessando o enderego eletronico da FUMARC
<www.fumarc.com.br>, Processo Seletivo Publico-Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, clicando em
“Faga sua Inscrigao”, das 9 (nove) horas do dia 29 de outubro de 2019 as 23:59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) horas do dia 17 de novembro de 2019, conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital e seus anexos, disponiveis no enderegco eletrbnico da

FUMARC<www.fumarc.com.br>;

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, indicando o emprego publico e/ou area de

abrangéncia para o qual concorrera, dentre os empregos publicos constantes do item 2.1 e as areas de
abrangéncia constantes no Anexo |;

c) Confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;
d) Gerar e imprimir o boleto bancario, que estara disponivel para impressao durante o periodo de

inscricao;

e) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo, integralmente, correspondente ao emprego publico/area de

4.2.21.

4.2.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

4.2.10.

4.2.11.

abrangéncia pretendidos, até o dia seguinte ao término das inscri¢gdes, 18 de novembro de 2019.

A geragao do boleto bancario somente estara disponivel durante o periodo de inscricdo determinado no
item 4.2.2 deste Edital.

A eventual impressdo da 22 via do boleto bancario, estara disponivel até as 16h00 do dia 18 de
novembro de 2019 e somente sera possivel caso o candidato faga a geragdo do boleto no ato da
inscricdo conforme determinado no item 4.2.2, alinea “d”.

O boleto bancario ou 22 via do boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados
e do cddigo de barras e ser pago até o dia 18 de novembro de 2019

O candidato, para efetivar sua inscricao, devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo
impresso no boleto bancario, obrigatoriamente, na rede bancaria, observados os horarios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo até o dia 18 de novembro de 2019.

Em caso de feriado ou de evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia util que antecede o
feriado ou o evento.

A impresséao do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em impressora diferente do informado no
item 4.2.3, & de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo a Prefeitura Municipal de Pouso
Alegre e a FUMARC de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e, consequente,
impossibilidade de efetivagédo da inscrigéo.

A inscricdo somente sera processada e efetivada apds a confirmagcao a FUMARC, pela instituicao
bancéaria, do pagamento exato do valor da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo
automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscricdo em que o pagamento néo for

comprovado, for feito a menor ou efetuado apds a data estabelecida no item 4.2.2, alinea “e”, deste
Edital.

N&o sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

Considera-se efetivada a inscrigdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor da taxa até a

data prevista em no item 4.2.2, alinea “e”, deste Edital, bem como as inscrigbes deferidas através dos
pedidos de isen¢ao do pagamento do valor da taxa de inscri¢do.

Havendo mais de uma inscrigdo paga ou isenta, independentemente do emprego publico ou area de
abrangéncia escolhidos, prevalecera a ultima inscricdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e
horario mais recentes. As demais isencdes ou inscrigdes realizadas nao serao consideradas.

O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscrigdo provisério do candidato
neste Processo Seletivo Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento — 18 de novembro de
2019, nao sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode
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ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagbes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da taxa de inscrigao.

4212. O deferimento das inscricoes sera divulgado nos enderegos eletrénicos da
FUMARC<www.fumarc.com.br> e da Prefeitura de Pouso Alegre <www.pousoalegre.mg.gov.br>, até o
dia 21 de novembro de 2019.

4.2.13. Nos casos em que o candidato tiver sua inscrigdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor
da taxa de inscricdo, o mesmo podera se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo

“

previsto no item 10.1, alinea “c”, deste Edital.

4.3 - Da devolugao do valor da taxa de inscrigao:
4.3.1. Nao sera admitida a devolugéo da importancia paga com a inscrigéo, exceto nas seguintes hipoteses:

a) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato ou com valor em
desconformidade com o do valor da taxa de inscrigao;

b) Cancelamento ou suspenséao deste Processo Seletivo Publico;
c) Alteragédo da data prevista para as provas;
d) Alteragéo ou extingdo do emprego publico/area de abrangéncia para o qual o candidato estiver inscrito.

“ 0

4.3.1.1. Nos casos elencados no item 4.3.1, alinea “a” “a”, o valor da taxa de Inscrigdo s6 sera devolvido
mediante preenchimento e envio do Requerimento de Devolugédo da Taxa de Inscrigdo, acompanhado de
documentos comprobatoérios, que estara sujeito a analise e aprovagdo pela FUMARC. O candidato
devera arcar com os custos bancarios do boleto referente ao processamento da devolugao.

4.3.1.1.1.Indeferida a devolucédo pela FUMARC, cabe ao candidato o direito ao contraditorio e a ampla defesa,
exercidos por recurso a ser encaminhado a FUMARC, no prazo e termos previstos no item 10 e seus
subitens deste Edital.

4.3.1.2. Nos casos de suspensao deste Processo Seletivo Publico em que ja tenha sido realizada a prova na
data prevista, o candidato n&o tera direito a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

4.3.1.3. Nos casos de cancelamento do Processo Seletivo Publico, mesmo que ja tenha sido realizada a prova, o
candidato tera direito a devolugao do valor da taxa de inscrigao.

4.3.2. Nas hipéteses previstas no item 4.3.1, o candidato devera requerer a devolugdo da Taxa de Inscrigao por
meio do preenchimento, assinatura e envio do Requerimento de Devolugido da Taxa de Inscricdo que sera
disponibilizado no enderego eletronico <www.fumarc.com.br>, nos prazos abaixo:

a) Em até 10 (dez) dias uteis apds o encerramento do periodo de inscrigbes, para os pedidos de

devolugao nos termos do item 4.3.1, alinea “a”, ou

b) Em até 30 (trinta) dias Uteis apos a publicagdo do Ato de cancelamento, suspensdo do processo
seletivo ou divulgagédo da data da prova, para os pedidos de devolugdo nos termos do item 4.3.1,

LT

alineas “b”, “¢c” e “d”".

4.3.3. No Requerimento de Devolugao da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera informar os seguintes dados
para obter a devolugéo da taxa de inscrigéo:

a) Motivagao para solicitagdo da devolugao, conforme previsdes do item 4.3.1;
b) Nome completo, nimero da identidade e da inscrigdo do candidato;

c¢) Nome e numero do banco, nome e numero da agéncia com digito, numero da conta corrente e CPF do
titular da conta;

d) Numeros de telefones, com codigo de area, para eventual contato;
e) Enderego completo, inclusive CEP.

4.3.4. O Requerimento de Devolugdo da Taxa de Inscrigdo devera ser entregue ou enviado, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia de seu documento de identidade e do
comprovante de pagamento da inscricdo, em envelope fechado, por uma das seguintes formas:
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a) Por protocolo, presencialmente ou terceiros, na sede da Secretaria de Saude, na Rua Comendador
José Garcia, n° 280, 4° andar — Centro — Pouso Alegre/MG, no horario das 09h00min as 12h00min e
das 13h00min as 16h00min (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos); ou

b) Via Sedex ou por carta, ambos com Aviso de Recebimento (AR), & FUMARC/Concursos, Avenida
Francisco Sales, n° 540 — B. Floresta — BH/MG, CEP: 30150-220, com data de postagem conforme os
prazos estabelecidos no item 4.3.2.

4.3.4.1Para validade da solicitagdo, o candidato devera observar os prazos previstos no item 4.3.2, alineas “a” e
“b”, da entrega ou envio do Requerimento de Devolugao da Taxa de Inscrigao.

4.3.5. O envelope devera conter a referéncia da forma que segue abaixo:

PSP PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE- Edital n° 001/2019
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

NUMERO DE CONTROLE:

EMPREGO PUBLICO E/OU AREA DE ABRANGENCIA PRETENDIDO:

4.3.6. A devolugcado da Taxa de Inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) dias corridos seguintes ao término do
prazo fixado no item 4.3.2, alineas “a” e “b”, por meio de depdsito bancario na conta corrente indicada no
respectivo formulario de devolugéo.

4.3.6.1.E de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e completa de todos os dados
requeridos para a eventual devolugéo do valor da taxa de inscrigdo, ndo se podendo atribuir a Prefeitura
Municipal de Pouso Alegre ou a FUMARC a responsabilidade pela impossibilidade de devolugao, caso
os dados sejam insuficientes ou incorretos.

4.3.7. O deposito bancario ndo podera ser realizado em conta salario ou conta poupancga.

EENToR]

4.3.8. Nos casos previstos no item 4.3.1 ,,alineas “b”, “c” e “d”, o valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido
monetariamente pela variagdo do Indice Geral de Pregos do Mercado - IGPM ou por outro indice que vier
a substitui-lo, desde a data do pagamento da inscri¢cdo até a data da efetiva devolugao.

4.3.9. No caso previsto no item 4.3.1, alinea “d”, o candidato, tendo interesse, podera realizar uma nova
inscricdo em outro emprego publico ou area de abrangéncia pretendidos, efetuando novo pagamento.

4.3.10. Nao havera transferéncia do valor da taxa de inscricdo, mesmo que seja para outro emprego publico ou
area de abrangéncia de mesmo valor de inscrig&o.

4.3.11. O candidato que ndo requerer a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo no prazo e nas formas
estabelecidas no item 4.3 e seus subitens, deste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente.

4.3.12. Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade na inscricdo, o candidato devera entrar em
contato com a FUMARC no telefone (31) 3249-7455 para orientagoes.

4.4 —Da Solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscrigao:

4.41. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo Federal/88, observado o
disposto no item 4.4 e seus subitens deste Edital, € garantido o acesso a isen¢édo da taxa de inscrigao
neste PSP a todos os candidatos, desde que comprove a condigdo de Hipossuficiéncia Econdmica
Financeira, de acordo com o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, que trata sobre o
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

4.4.2. A lIsengido da Taxa de Inscrigdo sera concedida a todos aqueles candidatos que se enquadrarem na
situacdo de Hipossuficiéncia disposta neste Edital e, que em razao de limitagdo de ordem financeira, nao
possam arcar com o pagamento da taxa de inscrigao, sob pena do comprometimento do sustento proprio
e de sua familia, independentemente de estarem desempregados ou ndo, podendo esta situagéo de
hipossuficiéncia ser comprovada por qualquer meio legalmente admitido, com plena consciéncia do
candidato das implicagbes civis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragdo falsa ou
parcialmente falsa, sendo assegurado o direto ao contraditério e a ampla defesa do candidato.

4.4.3. No Requerimento de Isencédo da Taxa de Inscrigdo, o candidato firmara declaracdo de que atende aos
requisitos elencados no item 4.4.2 e que sua situagdo econdémica financeira ndo lhe permite pagar o
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valor da taxa de inscrigdo deste PSP, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

A declaragao falsa ou inexata dos dados no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, fornecidos
pelo candidato, que evidencie ma fé, determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagéo de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente as sancgdes civis, criminais e
administrativas cabiveis, sendo assegurado o direto ao contraditério e a ampla defesa do candidato.

O candidato para requerer a Isengdo da Taxa de Inscrigdo devera acessar o enderego eletronico
<www.fumarc.com.br>, Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, das 9h00 do
dia 29 de outubro de 2019 as 23h59 do dia 30 de outubro de 2019 e proceder da seguinte forma:

a) Ler atentamente o Edital e seus anexos, disponiveis no enderego eletronico da FUMARC;

b) Clicar em “Faga sua Inscrigao”, preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, indicando um dos
empregos publicos constantes no item 2.1, bem como indicar uma das areas de abrangéncia
constantes no Anexo | para o qual concorrera, e ainda informar o Numero de ldentificacdo Social
(NIS) valido atribuido pelo 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome — MDS e/ou junto a outros 6rgaos e entidade publicas;

c) Apods preenchimento, o candidato devera confirmar os dados e clicar em “Solicitar Isen¢do”. Caso o
candidato tenha interesse podera imprimir o Protocolo de Requerimento de Isengéo da Taxa para seu
controle, ndo havendo necessidade de envia-lo a FUMARC.

O candidato podera ser convocado para apresentar documentagdo original, bem como outros
documentos complementares, ndo sendo admitido em hipdtese alguma a apresentagao ou incluséo, em
grau de recurso, de novos documentos.

A solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscrigdo que ndo atender a qualquer das exigéncias determinadas
neste Edital sera indeferida.

N&o serdo consideradas as solicitagbes de Isengédo da Taxa de Inscricdo encaminhadas via fax, correio
eletrénico ou qualquer outra forma que n&o seja prevista neste Edital, assim como aquelas apresentadas
fora do prazo determinado no item 4.4.5 deste Edital.

As Solicitagbes de Isengéo do Pagamento da Taxa de Inscricéo deste Processo Seletivo Publico serao
analisadas mediante consulta ao 6rgao gestor do CadUnico, o qual deliberara sobre o deferimento ou
indeferimento da solicitagdo de isencao.

Nao sera concedida Isengéo da Taxa de Inscrigdo ao candidato que:

a) Deixar de solicitar a Isengao da Taxa de Inscrigdo dentro do periodo fixado ou por meio distinto do
previsto neste edital;

b) N&o observar os prazos para entrega e postagem de outros documentos complementares, se
necessarios;

c) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

d) N&o informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo sendo este invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo atualizado por periodo
superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (6rgéo gestor do CadUnico).

O candidato podera consultar o motivo do indeferimento da sua Solicitacao de Isengdo da Taxa de
Inscricdo, acessando o endereco eletrénico da FUMARC <www.fumarc.com.br>, por meio de Consulta
Individual.

O resultado da solicitagdo de Isengédo da Taxa de Inscricdo sera feito por meio de publicagéo oficial no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, situada na Rua dos Carijds, 45 - Centro -
Pouso Alegre/MG e divulgado no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>, até o dia 05 de novembro
de 2019.

Cabera recurso quanto ao indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo deste Processo
Seletivo, conforme previsto no item 10.1, alinea “b” deste Edital.

O candidato que tiver sua Solicitagdo de Isengcédo da Taxa de Inscrigdo “Indeferida”, apds fase recursal,
podera efetivar sua inscri¢gdo, imprimindo o boleto bancario e efetuando o pagamento do valor da taxa de
inscrigéo até o dia 18 de novembro de 2019.

O candidato que nao regularizar a inscrigdo por meio do pagamento do boleto bancario ndo tera sua
inscricao efetivada.
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4.4.16. O candidato que tiver sua Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo “Deferida” estara

automaticamente inscrito, devendo consultar e imprimir o seu Cartdo de Informagédo — CDI, conforme
disposto no item 6 e seus subitens.

4.4.17. Constatada a irregularidade no deferimento da isengédo, em qualquer época, a inscricdo do candidato

4.5 -

4.51.

4.5.2,

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

4.5.7.

sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, sendo
assegurado o direto ao contraditério e a ampla defesa do candidato.

Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia:

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei n°® 7.853/1989, é assegurado o direito de inscrigdo para
0s empregos publicos, cujas atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme previsao no
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢des dadas pelo Decreto n° 5.296, de
02 de dezembro de 2004, e da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, bem como na
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e Lei Organica Municipal, artigo n°® 119 e seu
paragrafo unico.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7.853, de 1989, com as
alteragbes advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377
do STJ.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢gdes especificadas para a fungéo publica.

E garantido a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Publico, desde que
as atribuicbes e aptidoes especificas estabelecidas para o emprego publico pretendido sejam compativeis
com a deficiéncia que possui.

Ressalvadas as pessoas com deficiéncia, contidas no Decreto n°. 3.298/99, particularmente em seu art.40,
participarao deste Processo Seletivo Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do
Processo Seletivo Publico.

As pessoas com deficiéncia seréo reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas a cada emprego
publico e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, desde
que as atribuicdes do emprego publico sejam compativeis com a deficiéncia, na forma prevista no Decreto
Federal n°® 3.298/09.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia no emprego publico com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.5.7.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este

4.5.8.

4.5.9.

devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, salvo se houver apenas uma vaga para o
emprego publico em disputa, caso em que devera prevalecer a classificagdo geral dos candidatos.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que n&o forem providas por falta de candidatos
classificados no Processo Seletivo Publico ou por falta de aprovados na pericia médica serdo preenchidas
pelos candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Para concorrer as vagas reservadas e ter as condigbes especiais atendidas, a pessoa com deficiéncia
devera, durante o preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou Isencgdo, proceder da
seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

c) Selecionar o tipo de deficiéncia;

d) Informar se necessita de condi¢gbes especiais para a realizagdo das provas;

e) Entregar ou enviar Laudo Médico, original ou em cépia autenticada em servigo notarial e de registros
(Cartorio de Notas), expedido em prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes,
o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia ou Certificado de Homologagdo de Readaptagédo ou Habilitagdo Profissional emitido pelo
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INSS, inclusive para assegurar previsdo de adaptagcdo da sua prova, nos termos do item 4.6 e seus
subitens deste Edital.

O Laudo Médico ou Certificado de Homologagdo de Readaptagdo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS deve conter todas as informagdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3298, de 20 de dezembro de 1999, combinado
com o enunciado da Sumula n° 377, do STJ, de 22 de abril de 2009 e, em especial, a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

O Laudo Médico ou Certificado de Homologagdo de Readaptacdo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS sera considerado para andlise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal
n°3298/1999 e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Sumula n°® 377, do STJ, de 22 de abril
de 2009, bem como para assegurar previsao de adaptagao da prova do candidato.

O Laudo Médico ou Certificado de Homologagdo de Readaptacdo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS devera ser entregue, no periodo de inscricao, até o dia 18 de novembro de 2019, por uma
das seguintes formas:

a) Por protocolo, presencialmente ou terceiros, na sede da Secretaria de Saude, na Rua Comendador
José Garcia, n°® 280, 4° andar — Centro — Pouso Alegre/MG, no horario das 09h00min as 12h00min e
das 13h00min as 16h00min (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos); ou

b) Via Sedex ou por carta, ambos com Aviso de Recebimento (AR), 8 FUMARC/Concursos, Avenida
Francisco Sales, n° 540 — Bairro Floresta — BH/MG, CEP:30150-220, com data de postagem
conforme o prazo estabelecido no item 4.5.9.3.

O Laudo Médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

PSP PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - Edital n° 001/2019
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

NUMERO DE CONTROLE:

EMPREGO PUBLICO E/OU AREA DE ABRANGENCIA PRETENDIDO:

O Laudo Médico ou Certificado de Homologagdo de Readaptacdo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvido, ficando a
sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre.

A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por
opgao e responsabilidade pessoal, informando a referida opgdo no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo
ou de Isencgdo, e, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, conforme disposigéo legal.

O resultado final deste Processo Seletivo Publico sera feito em duas listas contendo, a primeira, a
classificagdo de todos os candidatos - ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos com
deficiéncia e, a segunda, somente a classificagdo dos candidatos que concorrem as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia.

A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia, relativa ao emprego publico para o qual
concorreu, dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52
vaga, a 22 vaga sera a 112 vaga, a 32 vaga sera a 212 vaga, a 42 vaga sera a 312 vaga e assim
sucessivamente, para futuras vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e providas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo Publico.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serédo
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

Para contratagcdo os candidatos deficientes serdo convocados para se submeter a pericia médica oficial
e anadlise de equipe multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre que atestara
sobre a sua qualificagcdo como deficiente, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e
suas alteragdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego
publico, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizagdo do candidato como deficiente.
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4.5.15.1. Concluindo a avaliagcdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o

candidato a preencher as vagas temporarias reservadas, o candidato sera excluido da lista de
classificagdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posigéo na lista geral de classificagéo,
observados os critérios do contraditério e da ampla defesa.

4.5.16. A inobservancia do disposto nos itens anteriores acarretara a exclusdo do candidato do quantitativo de

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem geral dos candidatos
por emprego publico/area de abrangéncia, caso néo tenha sido eliminado deste Processo Seletivo
Pudblico. O Municipio de Pouso Alegre convocara, entdo, o proximo candidato com deficiéncia ou o
proximo da lista geral por emprego publico/area de abrangéncia, caso a listagem de pessoas com
deficiéncia do referido emprego publico/area de abrangéncia ja se tenha esgotado.

4.5.17. A pessoa com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de

Inscrigdo ou de Isencdo e ndo cumprir o determinado no item 4.5 e seus subitens deste Edital tera a sua
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente essa
condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

4.5.18. Nao tera atendida a condi¢ao especial para realizagdo das provas e perdera o direito de concorrer as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste Edital, mesmo que declarada tal condigéo
no Requerimento Eletrénico de Inscrigao ou Isenc¢do, o candidato que:

a) Nao entregar quaisquer dos documentos previstos no item 4.5.9, alinea “e”;
b) Entregar fora do prazo e da forma estabelecidos no item 4.5.9.3, quaisquer dos documentos

“ .

previstos no item 4.5.9, alinea “e”;

c) Entregar quaisquer dos documentos previstos no item 4.5.9, alinea “e”, sem data de expedigédo ou
com data de expedig¢do superior ao prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data do término das
inscrigdes;

d) Entregar quaisquer dos documentos previstos no item 4.5.9, alinea “e”, que n&o contenha a expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID;

e) Entregar quaisquer dos documentos previstos no item 4.5.9, alinea “e”, que ndo contenha
informagdes que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3298, de 20 de dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Sumula n°
377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

4.5.19. A relagdo dos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia sera publicada por meio de

publicacdo oficial no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, situada na Rua dos
Carijos, 45 - Centro - Pouso Alegre/MGe divulgada no enderego eletrénico <www.fumarc.com.br>, até o
dia 21 de novembro de 2019.

4.5.20. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugoes

4.6 —

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5

constantes deste Edital e seus anexos para inscricdo nesta condicao.

Dos Procedimentos para Solicitagcido de Condigdes Especiais para Realizagdo das provas:

A pessoa com deficiéncia podera requerer, durante o prazo de inscrigoes, atendimento especial para o dia
de realizagdo das provas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n.
3.298/1999 e suas alteragdes. Para tanto, devera assinalar no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo ou de
Isengao, as condi¢cdes especiais de que necessita para a realizagdo das provas. As condigdes especiais
de realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto por pessoas com deficiéncia, quanto por pessoas
que, em razdo de alguma limitagao temporaria, tenham necessidade.

Dentro das possibilidades técnicas e verificada a legalidade e a viabilidade da solicitagdo do candidato na
forma deste Edital, sera garantido a pessoa com deficiéncia a realizacdo de provas adaptadas de acordo
com o tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, a fim de que este possa participar do Processo
Seletivo Publico em condi¢des de igualdade com os demais.

A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas
que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislagéo especifica.

A FUMARC assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizagdo das provas.

A pessoa com deficiéncia que necessitar transcrever a prova devera indicar que necessita de auxilio para
12
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transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura
Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC serem responsabilizados, sob qualquer alegagéao por parte do
candidato, por eventuais erros de transcricao cometidos pelo fiscal.

4.6.6 A pessoa com deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo das provas, além de
indicar essa necessidade no Requerimento Eletronico de Inscricdo ou de Isencdo, devera entregar ou
enviar Laudo Médico ou Certificado de Homologacao de Readaptagédo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS, conforme especificados no item 4.5.9 e subitens, acompanhado de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo
candidato, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

4.6.6.1 A concessdo de Tempo Adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendagdo seja decorrente de orientagdo meédica especifica contida no Laudo Médico ou no
Certificado de Homologacao de Readaptagéo ou na Habilitagdo Profissional emitido pelo INSS enviado
pelo candidato ou em parecer emitido por profissional de saude.

4.6.7 A pessoa com deficiéncia visual (cega ou ambliope) podera solicitar prova especial em Braille ou
ampliada. Neste ultimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24
(vinte e quatro).

4.6.8 A pessoa com deficiéncia auditiva que solicitar condicdes especiais, serd oferecido intérprete de libras
somente para tradugao das informagdes e/ou orientagdes para realizagdo da prova.

4.6.9 A pessoa com deficiéncia que nao indicar no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isengdo a
condicao especial de que necessita, podera fazé-lo, ainda, por meio de requerimento de préprio punho,
datado e assinado, entregando-o0 acompanhado do respectivo laudo médico e na forma prevista no item
4.5.9.3 deste Edital, até o dia 18 de novembro de 2019.

4.6.10 Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato
que nao estiver concorrendo, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e que, por alguma razao,
necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas podera fazer requerimento de préprio
punho, datado e assinado, indicando as condigbes de que necessita para a realizagdo das provas e as
razdes de sua solicitagdo, entregando-o acompanhado do respectivo Laudo Médico e da forma prevista
no item 4.5.9.3 deste Edital, até o dia 18 de novembro de 2019.

4.6.10.1 A concessao do atendimento especial fica condicionada a analise da viabilidade e da possibilidade
técnica do pedido.

4.6.11 A pessoa com deficiéncia que ndo requerer as condigdes especiais no prazo e na forma previstos neste
Edital, sejam quais forem os motivos alegados, tera exclusiva responsabilidade pela opg¢ao de realizar ou
nao a prova sem as condigdes especiais nao solicitadas.

4.6.12 A relacao dos candidatos que solicitaram condigbes especiais sera publicada por meio de publicagcao
oficial no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, situada na Rua dos Carijos, 45 —
Centro - Pouso Alegre/MG e divulgado no enderego eletrbnico <www.fumarc.com.br>, até o dia 06 de
novembro de 2019, com Deferimento ou Indeferimento.

5— DA CANDIDATA LACTANTE

5.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo Publico, nos critérios e
condigcbes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90
(Estatuto da Criancga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

5.2. A candidata que seja méae lactante devera solicitar, por meio de requerimento de préprio punho, datado e
assinado, a adogéao de providéncias necessarias. O referido Requerimento devera especificar a condi¢cdo de
méae lactante e devera ser entregue na forma prevista no item 4.5.9.3 deste Edital, até o dia 18 de
novembro de 2019.

5.2.1. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo e na forma estabelecida no item 4.5.9.3 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de nao
adequacao das instalagdes fisicas do local de realizagao das provas.

5.3. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se temporariamente da sala em que
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacao.
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5.4. Sera assegurada a candidata lactante a compensagao do tempo efetivamente despendido no momento da
amamentagao quando da realizagao das provas.

5.5. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéo.

5.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Processo Seletivo Publico.

5.7. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de uma “fiscal” da FUMARC, sem a
presenga do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condigdes deste Edital.

5.8. A candidata nesta condigdo que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

5.9. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC nao disponibilizardo acompanhante para guarda de
crianga.

6— CARTAO DE INFORMAGAO - CDI / LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVA

6.1. Nao sera enviado, via Correios, o Cartdo de Informagao (CDI) contendo o local de realizagéo da prova.

6.2. O Cartdo de Informacao (CDI) contendo a data, o hordrio e o local da realizagdo das Provas estara
disponivel, para consulta e impressao pelo préprio candidato, no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>
no periodo de 09 de dezembro de 2019 a 15 de dezembro de 2019.

6.2.1. Caso o candidato ndo consiga localizar o seu CDI, apds ser disponibilizado conforme item 6.2, devera
entrar em contato com a FUMARC, até o dia 13 de dezembro 2019, pelo telefone (31) 3249-7455 ou
comparecer na FUMAR/Concursos, Avenida Francisco Sales, 540, bairro Floresta — BH/MG, das 9h00min
as 12h00min ou das 13h30min as 17h00min (exceto sabados, domingos e feriados), munido do boleto
bancario, juntamente com o comprovante de pagamento devidamente quitado, para orientagoes.

6.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscricdo deferida, consultar e imprimir no
endereco eletrénico <www.fumarc.com.br> Cartdo de Informagéo - CDI, onde constardo a data, horario e
local de realizacao das provas.

6.4. No CDI estarao expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade, a data de
nascimento, as datas, os horarios, os locais de realizagcdo das provas (escola/prédio/sala) e outras
orientacgdes Uteis ao candidato.

6.5. E obrigagédo do candidato conferir no CDI seu nome, o numero do documento utilizado na inscrigéo, a sigla
do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.

6.6. Os eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no numero do
documento de identidade utilizado na inscrigao, ou na sigla do 6rgao expedidor, constantes do CDI deveréo
ser comunicados pelo candidato ao Fiscal de provas no dia, no horario e no local de realizagdo da prova
objetiva, mediante apresentagdo do documento de identificagdo original e valido, que fara anotagéo dos
dados corretos na Ata de Ocorréncias da sala.

6.6.1. Caso o candidato ndo comunique o erro de digitagéo referente a sua data de nascimento em até 48 horas
apos a aplicagéo das provas arcara com o prejuizo advindo de tal erro.

6.7. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteragcbes e/ou retificagdes nos dados informados ou confirmados
pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscrigdo ou de Isengao, relativo ao emprego publico/area de
abrangéncia indicados no ato da inscrigdo ou isengdo, bem como a condigdo em que concorre.

6.8. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

6.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de provas com
antecedéncia.

6.10. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

6.11. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagéo deste Processo Seletivo Publico.
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6.12. O candidato que, por qualquer motivo, n&o visualizar ou imprimir o seu Cartao de Informacgao (CDI), mas

que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,

podera participar deste Processo Seletivo Publico.

6.12.1. O candidato mencionado no item 6.12, para participar do Processo Seletivo Publico, devera entrar em

contato com a FUMARC imediatamente apds a disponibilizagdo de que trata o item 6.2 pelo telefone (31)
3249-7455, a fim de ser informado acerca do dia, local e horario em que realizara a prova. No dia da
prova o candidato devera preencher e assinar o formulario especifico fornecido pela FUMARC.

6.12.2. A inclusdo de que trata o item 6.12.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao

quanto a regularidade da referida inscrigao.

6.12.3. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7— DAS PROVAS

7.1. Da Prova Objetiva de Multipla Escolha:

7.1.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, para todos empregos

publicos serao distribuidas pelas disciplinas em conformidade com o Quadro de Composigédo das Provas
abaixo, sendo que cada questao contera 4 (quatro) alternativas com uma Unica resposta correta:

Pontuagao minima
Valor de =
Emprego Publico Disciplina N° de Questdes cada para aprovagao
questio 50% do total da
prova
Lingua Portuguesa 02 2,00
Agente Comunitario de | Matematica 02 2,00 25
Saude - ACS Saude Publica 05 2.00 Pontos
Conhecimentos Especificos 16 2,00
TOTAL | 25 questdes 50,00
Lingua Portuguesa 02 2,00
Agente de Combate as | Matematica 02 2,00 25
Endemias - ACE Saude Publica 05 2,00 Pontos
Conhecimentos Especificos 16 2,00
TOTAL | 25 questdes 50,00

. Os Conteudos Programaticos referentes as Provas Objetivas de Multipla Escolha sdo os constantes no

Anexo I, parte integrante deste Edital.

. As Provas Objetivas serdo avaliadas e apuradas por meio de leitura optica, sendo atribuidos os valores

constantes no Quadro de Composigéo das Provas do item 7.1.1.

. Seréa considerado aprovado nas Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, o candidato que obtiver no minimo

50% (cinquenta por cento)do total de pontos da Prova Objetiva

. Sera excluido deste Processo Seletivo Publico, o candidato que nao obtiver o minimo de percentual de

acertos exigidos para a aprovagao nos termos do item 7.1.4 deste Edital.

7.2. Da Prova de Titulos — Experiéncia profissional:

7.21.

7.2.2.

7.23.

Somente serdo convocados para a Prova de Titulos os candidatos classificados conforme o critério
definido no item 7.1.4 deste Edital.

A prova de titulos de carater classificatorio obedecera aos critérios de pontuagio estabelecidos neste
edital, sendo pontuado em 0,5 (zero virgula cinco) ponto por ano completo comprovado, até o limite
maximo de 3 (trés) pontos.

A comprovagédo podera ser cumulativa em periodos trabalhados fracionados ou ininterruptos, mas seréo
desprezadas fragbes de tempo comprovado e que nao acumulem um ano completo. Ex.: comprovagao
de 2 anos e 3 meses, consideram-se somente os 2 anos completos e desprezam-se os 3 meses
excedentes, pontuando-se o total de 1,0 (um ponto).
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7.2.4. A comprovagdo de tempo de servigo devera ser feita através de declaracdo do 6rgédo em que o

7.2.5.

7.2.6.

7.2.7.

7.2.8.

7.2.9.

candidato tenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo departamento de
pessoal e ou 6rgdo competente.

Somente sera computado o tempo de servigo devidamente comprovado e relacionado, exclusivamente,
as atribuicdes das respectivas fungdes publicas de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate a Endemias.

A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos, de carater classificatério, é facultativa. O
candidato efetivamente inscrito que néo entregar titulos ndo sera eliminado do Concurso Publico.

Todos os documentos referentes a Prova de Titulos se apresentados em cépias, estas deverao ser
autenticadas (frente e verso) em Servigo Notarial e de registros (Cartérios de Notas). Os documentos
que constarem o verso em branco deveréo ser batidos um carimbo com a expresséo “Em branco”.

A convocacao oficial para entrega de documentos relativos a Prova de Titulos sera publicada juntamente
com o Resultado Final da Prova Objetiva de Multipla Escolha, apos recursos.

A documentagdo devera ser entregue no prazo estabelecido na convocagdo oficial, das seguintes
formas:

a) Por protocolo, presencialmente ou terceiros, na sede da Secretaria de Saude, na Rua Comendador
José Garcia, n° 280, 4° andar — Centro — Pouso Alegre/MG, no horario das 09h00min as 12h00min e
das 14h00min as 16h00min (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos); ou

b) Via Sedex ou por carta, ambos com Aviso de Recebimento (AR), 8 FUMARC — Concursos, Avenida

Francisco Sales, n°® 540 — B. Floresta — BH/MG, CEP: 30150-220, com os custos correspondentes por
conta do candidato.

7.2.9.1. A tempestividade da apresentagéo dos titulos sera verificada pela data de postagem ou pela data do

protocolo de entrega.

7.2.9.2. O candidato devera apresentar a documentagdo em envelope, tamanho oficio, fechado e identificado,

contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

PSP PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - Edital n°® 001/2019
REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

NUMERO DE CONTROLE:

EMPREGO PUBLICO E/OU AREA DE ABRANGENCIA PRETENDIDO:

7.2.10. A documentagéo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope,

conter titulos de mais de um candidato.

7.2.11. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementagao,

suplementacao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital para entrega ou interposicao de recursos.

7.2.12. Nao serao aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma nao

prevista neste Edital.

7.2.13. Nao deverio ser enviados documentos ORIGINAIS.

7.2.14. No somatorio da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

7.2.15. As copias, autenticadas dos documentos, entregues ndo serdo devolvidas e nem serdo disponibilizadas

copias da documentacgéao entregue, fazendo parte integrante do Processo Seletivo Publico.

7.2.16. Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentacgao referente a titulos nos termos

deste Edital e seus anexos,sob pena de néo ser considerado pela banca examinadora.

7.2.17. Seréo recusados, liminarmente, os titulos que n&o atenderem as exigéncias deste edital.

8- DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1.

A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha sera realizada no dia 15 de dezembro de 2019, no municipio de
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Pouso Alegre, Minas Gerais, em horario e local indicados no Cartdo de Informag&o-CDI.

. Caso o Municipio de Pouso Alegre ndo disponha de condigbes de alocar todos os candidatos, esses

poderédo ser alocados em cidade ou distrito préximo para a realizagao das provas.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha tera duragéo de, no minimo, 1 (uma) hora e, no maximo, de 03 (trés)
horas.

O tempo de duragéo da prova abrange a assinatura da Folha de Respostas e transcrigao das respostas do
Caderno de Questbes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas oficial.

Em nenhuma hipdtese sera permitido ao candidato realizar a prova fora da data, do municipio, do horario
estabelecido ou do espaco fisico definidos no Cartao de Informagao — CDI.

N&o havera segunda chamada para realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato. A auséncia por qualquer motivo, inclusive doenga ou atraso, implicara
na sua eliminagao do PSP.

A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC nado assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, ao alojamento e a alimentagéo dos candidatos residentes ou domiciliados em Pouso Alegre ou
em outro municipio, que exija o deslocamento para a realizagdo da prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do municipio ou do local de realizagéo
da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

N&o havera prorrogacao do tempo de duragdo da prova, salvo nas hipéteses previstas nos itens 4.6.6 e
5.4 deste Edital.

Por motivo de segurancga, os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de realizagdo da prova
objetiva, decorrida 1 (uma) hora do inicio de aplicagdo da mesma.

O candidato que, por qualquer motivo se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 8.8 tera o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, trés candidatos convidados aleatoriamente nos locais
de realizagao das provas.

A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
pacotes, na presencga de todos os candidatos, nas salas de realizagdo das provas.

Durante o periodo de realizagdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagédo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como nao sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagbes ou quaisquer outros
meios.

O candidato ndo podera fazer anotagao de questbes ou informacdes relativas as suas respostas em
quaisquer outros meios que ndo os permitidos nesse Edital e seus anexos, especificados na capa da
prova.

N&o sera permitida, nos locais de realizagdo da prova, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pela FUMARC, salvo o previsto no item 5.6 deste Edital.

N&o sera permitida a entrada de candidato no estabelecimento onde sera aplicada a prova apés o
fechamento dos portbes e, nessa hipotese, o candidato sera automaticamente eliminado desse Processo
Seletivo Publico.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizagdo da prova, munido do original de
documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no Requerimento Eletrénico de
Inscrigdo ou de Isencgédo, de caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), fabricada em material
transparente, borracha e lapis, e, preferencialmente, do Cartdo de Informag&o-CDI ou do boleto original
quitado com comprovante de pagamento.

8.15.1. Os candidatos n&o poderao utilizar-se, em hipétese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou

8.16.

outro material distinto do constante no item 8.15 deste Edital.

O ingresso do candidato na sala para a realizagdo da prova somente sera permitido dentro do horario
estabelecido pela FUMARC, informado no Cartdo de Informacgao ou divulgado na forma prevista neste
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8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.

8.27.

8.28.

8.29.

8.30.
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Edital e seus anexos.

Somente sera admitido no local de realizagdo da prova, o candidato que estiver previamente inscrito e
munido de seu documento de identidade, sendo exigida a apresentagdo do documento original e valido,
nao sendo aceita cdpia, mesmo que autenticada.

Sera obrigatoria a apresentagdo de documento de identidade original e valido, no dia e no local de
realizagdo da prova. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste PSP, o candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente,
conforme disposto no item 8.20 deste Edital.

O comprovante de pagamento de inscrigdo e o Cartao de Informagao (CDI), por si s6, ndo sera aceito para
a identificagdo do candidato.

Sao considerados documentos de identidade, validos: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas pelo érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo com fotografia.

Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei
Federal n.° 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou
privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital.

O documento de identificagdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

N&o serdo aceitos documentos de identificacdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial e valido, conforme disposto nos itens
8.17 e 8.20 deste Edital, ndo podera fazer a prova.

Depois de identificado e acomodado na sala da prova, o candidato ndo podera manusear nenhum dos
equipamentos eletrénicos proibidos pelo Edital, bem como consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova, bem como somente podera deixar a
sala/local de realizagdo da prova, mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob
fiscalizagdo da equipe de aplicagédo de provas.

Durante o periodo de realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso de oculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lengo, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, relogios de qualquer tipo, agenda eletronica, calculadora, notebook, ipod, tablet, gravador,
transmissor/receptor de dados, mensagens ou imagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, assim como n&o sera permitido anotacao de informagdes relativas as
questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito e/ou redagéo) fora dos meios permitidos, uso de
notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual. O descumprimento desta instrugédo implicara na eliminacdo do candidato.

Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de provas,
deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala de prova.

No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que néo € possivel a retirada da bateria, os
mesmos deverdao ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato podera ser eliminado do PSP.

E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma branca, arma de fogo ou similares,
mesmo que possua a respectiva autorizagédo de porte.

O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados nos itens 8.26, 8.27, 8.28 e 8.29, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que
desligados, tera a ocorréncia registrada na Ata de Ocorréncia da Sala, que sera avaliada pela Comissao
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do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, podendo ser eliminado do certame.

Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra.

A FUMARC recomenda que o candidato leve apenas os objetos citados no item 8.15 deste Edital. Caso
assim nao proceda, os pertences pessoais serdao deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUMARC nem a
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo da prova, que porventura venham a ser
entregues a FUMARC, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a
secdo de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-ECT.

Para garantir a seguranga do PSP, o candidato podera ser submetido a detector de metais durante a
realizacéo da prova.

Apos sinal sonoro, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos a aplicagdo da prova, quando serao
observadas as condigbes abaixo:

8.35.1. As instrugdes constantes no Caderno de Prova e na Folha de Respostas bem como as orientagbes e

instrucdes expedidas pela FUMARC durante a realizagdo da prova complementam este Edital e deverao
ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8.35.2. O candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e na Folha de Respostas de acordo com

aquela constante no seu documento de identidade.

8.35.3. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio candidato, com

caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente, sendo
vedada qualquer participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢cdes solicitadas e concedidas as
pessoas com deficiéncia.

8.35.4. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.35.5. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de

Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de suas corregdes.

8.35.6. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem marcadas ou escritas,

respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

8.35.7. Ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla

8.36.

8.37.

8.38.

Escolha, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Caderno de Prova e a Folha de
Respostas, devidamente preenchida e assinada.

Na corregdo das Folhas de Respostas da Prova Objetiva, sera atribuida nota zero a questdo sem opgao
assinalada, com rasuras ou com mais de uma opg¢ao assinalada.

Ao terminar as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizagdo dos banheiros.

Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderéo deixar a sala de realizagdo da prova, juntos, apos
procederem com os Fiscais a conferéncia e o correto armazenamento das Folhas de Respostas, além de
assinarem o Termo de Fechamento do envelope de Folhas de Respostas, atestando a idoneidade da
aplicagéo da prova.

8.38.1. O candidato que nao cumprir o disposto no item 8.38, insistindo em sair da sala de realizagao da prova

8.39.

8.40.

objetiva sem cumprir o determinado no item anterior, devera assinar termo constando os motivos do
descumprimento. O Termo sera enviado a Comissao do PSP para providéncias e o candidato podera ser
eliminado do Processo Seletivo Publico. Caso o candidato se negue a assinar o referido Termo, este
sera assinado e testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador de
Prédio local.

No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo da prova e/ou critérios de
avaliagao/classificacao.

Podera ser eliminado do Processo Seletivo Publico, o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;
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b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Néao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.17ou quaisquer dos documentos oficiais
equiparados conforme previstos no item 8.20 deste Edital;

d) Estabelecer comunicagao, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
PSP;

e) Portar arma(s) no local de realizagdo da prova, ainda que de posse de documento oficial de licenga
para o respectivo porte;

f) Ausentar-se da sala/local de prova sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de prova antes
de decorrida 1 (uma) hora de seu inicio.

g) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

h) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos indicados nos itens 8.26, 8.27, 8.28 e 8.29
do Edital;

i) N&o prender os cabelos longos deixando a mostra as orelhas;

j) Nao entregar o Caderno de Prova e a Folha de Respostas ao terminar a duragéo de realizagéo da
prova;

k) Fizer anotacdo de informacgdes relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar gabarito ou
redagao) fora dos meios permitidos;

) Ausentar-se da sala de prova, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Prova;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer fase do Processo Seletivo Publico;

n) N&o permitir a coleta de sua assinatura;
o) Recusar a submeter-se ao sistema de detecgéo de metal;
p) Recusar-se a cumprir o previsto nos itens 8.8, 8.38 e 8.38.1;

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca dos locais da
prova, da prova e de seus participantes;

r) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;
s) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagéo ou realizagao da prova;
t) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

u) Recusar-se a seguir as instrugbes dadas por membro da Comissdo Organizadora, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicagdo e apoio a prova ou qualquer outra autoridade presente no local
do certame;

v) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas e demais
orientacoes/instrugdes expedidas pela FUMARC.

8.40.1. Caso ocorra alguma das situagdes previstas no item 8.40 deste Edital, a FUMARC lavrara ocorréncia e,

em seguida, encaminhard o referido documento para a Comissdo do Processo Seletivo Publico da
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9 — DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E CRITERIO DE DESEMPATE

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos da Prova Objetiva

Sera excluido deste Processo Seletivo Publico o candidato que n&o obtiver o minimo de percentual de
acertos exigidos para a aprovagao nos termos do item 9.1 deste Edital.

O Resultado Final deste Processo Seletivo Publico sera aferido pelo somatério das notas obtidas em cada
uma das disciplinas das Provas Objetivas de Multipla Escolha, acrescido da pontuagdo obtida na
Prova de Titulos — Experiéncia Profissional.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico seréo classificados em ordem decrescente de
nota final.

A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo aqueles
inscritos como candidato com deficiéncia;
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b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

Havendo empate quanto ao numero de pontos obtidos para fins de classificacdo, o desempate se dara,

sucessivamente, da seguinte forma:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até a data de realizagao da Prova Objetiva de
Multipla Escolha, na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), ou seja, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada;

b) Maior pontuagéo na disciplina de Conhecimentos Especificos (quando houver);

c) Maior pontuagéo na disciplina de Saude Publica (quando houver);

d) Maior pontuagéo na disciplina de Lingua Portuguesa (quando houver);

e) Maior pontuagéo na disciplina de Matematica (quando houver);

f) Candidato mais velho, considerando ano, més e dia de nascimento;

g) Maior nota na Prova de Titulos;

h) Permanecendo o empate sera realizado, pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, sorteio publico.

9.6.1. O sorteio publico a ser realizado deverd ser previamente comunicado aos candidatos envolvidos,

informando a hora e o local de sua realizagdo e marcado com prazo nédo inferior a 15 (quinze) dias
corridos, contados da expedigao do comunicado pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre.

9.6.2. O sorteio publico ocorrera nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, realizado pela

Secretaria de Gestdo de Pessoas, pelos membros da Comissdo Especial de Realizagdo do Processo
Seletivo Publico, sob a fiscalizagdo da Procuradoria Geral e da Controladoria Geral da Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre.

9.6.3. Ao sorteio publico sera conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de divulgagao deste

9.7.

Edital e seus anexos.

N&o havera divulgagao da relagéo de candidatos reprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.7.1. O candidato nas situagbes previstas no item 9.7 sera excluido deste PSP e ndo constara da lista de

9.8.
9.9.

classificagdo, podendo obter a informagao sobre a sua situagdo neste Processo Seletivo Publico por meio
de Consulta Individual no enderego eletrobnico da FUMARC <www.fumarc.com.br>, apds publicacdo do
resultado, de que trata no item 9.5.

A FUMARC néo informara qualquer resultado, nota ou classificagao via telefone, fax ou e-mail.

O resultado final deste Processo Seletivo Publico sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Pouso Alegre, situada na Rua dos Carijos, 45 - Centro - Pouso Alegre/MG, bem como sera
divulgado nos enderecos eletrénicos<www.fumarc.com.br>e <www.pousoalegre.mg.gov.br>.

10-DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso fundamentado, contra todas as decisdes proferidas no ambito desse Processo Seletivo

10.2.

Publico, que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

a) Anulacao e cancelamento da inscrigédo, de que trata o item 4.1.14;

b) Indeferimento de isengéo do valor da taxa de inscrigao;

c) Indeferimento da inscri¢ao;

d) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorrer na condigdo de pessoa com
deficiéncia;

e) Questdes da prova objetiva de multipla escolha e gabarito preliminar;

f)Totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro de
calculo das notas e classificagcao preliminar.

g) Resultado da Prova de Titulos e classificagdo preliminar;
h) Decisdes proferidas durante o processo seletivo que tenham repercussédo na esfera de direitos dos
candidatos.

O prazo para a interposigéo de recursos a que se refere o item 10.1 serd de 02 (dois) dias uteis, contados
do primeiro dia util subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso.
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.7.1

10.8.
10.9.

10.10.

10.11.

10.11.

Para interposicdo de recursos o candidato devera acessar no enderego eletrbnico da FUMARC
<www.fumarc.com.br> e inserir as informagdes solicitadas, no link correspondente ao objeto do recurso,
que sera disponibilizado no prazo previsto no item 10.2.

“

No caso do recurso previsto no item 10.1 — alinea “c”, contra indeferimento de inscricdo por problemas
ocasionados no pagamento da taxa de inscricdo, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente,
da copia legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, bem como de toda a
documentacgéo e informagbdes que o candidato julgar necessarias a comprovagdo da regularidade do
pagamento.

“ "

No caso do recurso previsto no item 10.1 — alinea “e”, a FUMARC divulgara as questdes e o gabarito da
Prova Objetiva de Multipla Escolha no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>, no2° (segundo) dia util
subsequente a realizagao das provas.

No caso do recurso previsto no item 10.1 — alinea “f", a FUMARC disponibilizara a imagem digitalizada da
Folha de Resposta da Prova Objetiva de Multipla Escolha, para consulta individual no enderego eletrénico
<www.fumarc.com.br>, na mesma data da divulgacado das notas e resultado, e apenas durante o prazo
recursal.

No caso de recurso contra a totalizagcdo de pontos o candidato devera registrar o total de pontos obtidos e
o total de pontos publicados. Devera ainda indicar a possivel falha na computacdo de acordo com o
disposto neste edital.

. Os recursos deverao obedecer as seguintes especificagbes:

a) Ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescido da indicagdo bibliografica
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos, no caso de recurso contra
questao de prova.

b) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questédo previamente selecionada para recurso.
¢) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacao;

Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente fundamentado.
Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentagoes logicas e consistentes;

c) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas no item 10.7.1 deste Edital;

d) Fora do prazo estabelecido no item 10.2;

e) Apresentarem no corpo da fundamentagéo outras questdes que néo a selecionada para recurso;
f) Apresentados contra terceiros;

g) Interpostos coletivamente;

h) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

i) Copia idéntica de outro (s) recurso (s);

j) Conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 10.1 deste Edital.

A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no quadro de avisos de
publicagao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e divulgada no enderecgo eletrénico
<www.fumarc.com.br>.

1. A decisao de que trata o item 10.11 tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

10.11.2. A banca examinadora constitui Unica insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao

10.12.

10.13.

pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A fundamentagdo da decisdo relativa ao recurso estara disponivel para consulta individual pelo
candidato no endereco eletrénico <www.fumarc.com.br>, apoés a publicacao de que trata o item 10.11.

Se, do exame do recurso, resultar anulagdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicdo de
recursos administrativos ou de decis&o judicial. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes
anuladas, apés os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.
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10.14. Havendo alteragdo do gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito revisado.
10.15. Sendo a argumentagdo apresentada em qualquer recurso, considerada procedente, podera haver
alteracdo da nota inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificagéo.
10.16. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.13, 10.14 e 10.15 deste Edital, podera haver alteragdo da

classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para aprovagao.

11 — DA CONTRATAGAO

11.1.

Conforme conveniéncia administrativa do Municipio de Pouso Alegre, serdo convocados e contratados,
independentemente de consulta prévia aos interessados, os candidatos aprovados, sendo utilizada, para
tanto, a ordem de classificagdo por emprego publico/area de abrangéncia.

. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre convocara, através de AR, observado os critérios de oportunidade

e conveniéncia, o candidato aprovado, quando nomeado, no Processo Seletivo Publico, a apresentar os
documentos abaixo elencados, em copia legivel e, sempre que houver alteragao significativa, o servidor
devera atualizar a documentacao abaixo junto a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre:

original e fotocopia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento (se for o caso devidamente
averbada);

original e fotocopia do CPF préprio;

original e fotocopia do titulo de eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do ou certiddo de
quitagdo com a Justica Eleitoral;

original e fotocopia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

original e fotocopia da carteira de identidade, ou do documento Unico equivalente, de valor legal;

original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado. O candidato aprovado para o emprego
publico de ACS devera comprovar residéncia na regido de abrangéncia escolhida para concorréncia;

laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio que, ap6s analise dos exames
solicitados e do exame clinico, ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

original e fotocopia dos documentos que comprovem a escolaridade e os pré-requisitos exigidos para o
cargo;

original e fotocopia do certificado de conclusédo do curso e registro profissional correspondente ao cargo
a que concorre, quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

comprovante de regular situagdo de inscrigdo no 6rgao de classe respectivo, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

01 (uma) fotografia 3X4, recente;

declaragédo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungéo publica, para os fins do disposto no
art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

m) documento expedido pelo Ministério da Justica, reconhecendo a igualdade de direitos, obrigacdes civis e

n)
11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto n°® 70.436 de 18/04/72 e dos arts. 15 e 17 do Tratado
de Amizade, Cooperagdo e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril de 2000 e
promulgado pelo Decreto n°® 3927/2001; e documento de identidade de modelo igual ao do brasileiro,
com a mengao da nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado, nos termos do seu art. 22.”, na
hipétese de o candidato nomeado e declarado apto na pericia médica ser cidadéo portugués a quem foi
deferida igualdade nas condigdes previstas no § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

certiddo de nascimento e CPF de todos os dependentes.

O candidato aprovado que, na data da convocagdo, nao apresentar os documentos relacionados no item
11.2, perdera o direito a posse.

A lotacdo para o Emprego Publico de ACE, sera definida de acordo com a necessidade da Secretaria de
Saude e dos aprovados para o cargo.

A lotagdo para o Emprego Publico de ACS sera definida de acordo com a concorréncia na Regido de
Abrangéncia escolhida e a comprovagéo da residéncia na mesma area.

Sera vedada a readmisséo de ex-servidor publico dispensado por justa causa.
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[ 12 - DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

12.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste Processo Seletivo Publico deverao se
submeter aos exames médicos pré-admissionais, supervisionados pelo setor local de Medicina do
Trabalho, a ser definido pela Administragdo Municipal, que concluira quanto a aptidao fisica e mental do
candidato para a posse e o exercicio do emprego publico.

12.2. Para realizagdo do Exame Médico, de carater eliminatério pré-admissional, todos os candidatos deverao
apresentar resultado dos seguintes exames:

a) raio X de torax PA e perfil;

b) hemograma completo;

c) grupo Sanguineo (RH e ABO);

d) urina rotina;

e)gama GT;

f) glicemia de jejum;

g) TSH

h) eletrocardiograma para todos os candidatos acima de 40 anos de idade;
i) teste ergométrico com laudo;

j) outros exames, se necessario, ficam a critério do médico examinador da prefeitura, inclusive TAF (Teste
de Aptidao Fisica).

12.3. O candidato que for considerado inapto nos exames médicos pré-admissionais, podera recorrer da
decisao a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

12.2.1. Decorrido o prazo para interposicao do recurso de que trata o item 12.3deste Edital, sem que o
candidato se manifeste e sendo considerado inapto em quaisquer dos exames médicos pré-
admissionais, 0 mesmo estara impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacgao tornado sem efeito.

12.3. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste Processo Seletivo Publico, além de apresentarem o laudo médico especificado no item4.5.9deste
Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizacdo da deficiéncia, para a
avaliacdo de aptidao fisica e mental,além da verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades inerentes ao emprego publico para a qual concorre, através da Pericia Médica
Oficial da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre.

12.3.1. O candidato passara pela inspecao realizada pela pericia médica oficial da Prefeitura Municipal de
Pouso Alegre a ser realizada por profissional médico indicado pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre.

12.3.2. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, que regulamentou a Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteragbes
advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto fisico e mental para o exercicio das atribuicdes da fungado
publica.

12.4. A critério da pericia poderao ser solicitados exames complementares para a constatagao da deficiéncia.

12.5. O candidato empossado como deficiente sera acompanhado por profissional médico designado pela
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre que avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes do
emprego publico durante o estagio probatoério que emitira parecer conclusivo com base no § 1° do art. 43
do Decreto Federal n.° 3.298/1999.

12.6. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas ou as que vierem a surgir durante a validade do processo seletivo, o
candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia fisica, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla
concorréncia.
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| 13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.
13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

Até a data da homologacgao, as informagdes e orientagbes a respeito deste Processo Seletivo Publico,
poderéo ser obtidas na FUMARC/Concursos, Avenida Francisco Sales, 540, bairro Floresta — BH/MG, das
9h00 as 12h00mine das 13h30min as 17h00min, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, ou pelo
telefone (31) 3249-7455 ou no enderego eletrénico <www.fumarc.com.br>.

Apos a data de homologagao do processo seletivo, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos
sobre as nomeagdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecidas na Prefeitura
Municipal de Pouso Alegre, Rua dos Carijos, 45 — Centro — Pouso Alegre/MG, no horério das 09h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos), ou
pelos telefones (35) 3449-4050 e (35) 3449-4051.

N&o serdo prestadas por telefone ou e-mail informacdes relativas ao resultado, nota ou classificagcdo deste
Processo Seletivo Publico.

A eventual disponibilizagdo de atos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e no
enderecgo eletrénico da FUMARC nao isenta o candidato da obrigagdo de acompanhar as publicacbes
oficiais sobre este Processo Seletivo Publico, conforme disposto no item 1.4 e seus subitens.

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes, relativos a este Processo Seletivo Publico, que vierem a ser publicados
oficialmente no quadro de avisos dos atos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre ou divulgado nos
enderecos eletrénicos da FUMARC<www.fumarc.com.br> e <www.pousoalegre.mg.gov.br>>. A FUMARC
nao emitira certificado de aprovacao neste Processo Seletivo Publico.

A Prefeitura de Pouso Alegre expedira, a favor do candidato classificado, tdo somente declaragdo que se
reporte a sua classificagéo, quando por ele solicitado.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

Em nenhuma hipotese serdo aceitas justificativas dos candidatos para apresentagdo de quaisquer
documentos apds os prazos e diferentemente das formas estabelecidas neste Edital.

Para contagem dos prazos de interposigdo de recursos, devera ser observado o disposto no item 10 e
seus subitens deste Edital.

A andlise dos recursos sera de responsabilidade da FUMARC.

Para contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia da publicagao e incluir-se-a o
ultimo dia do prazo estabelecido, desde que coincida com dia de funcionamento normal da FUMARC e
da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal
na FUMARC e Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro
dia subsequente de funcionamento normal.

A comprovagdo da tempestividade de todos documentos, quando encaminhados por sedex ou carta,
ambos com Aviso de Recebimento (AR), sera pela data de postagem constante no envelope e, quando
entregues, por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do envelope. No protocolo,
constardo o nome do candidato, a inscrigdo, o nome do emprego publico/area de abrangéncia para o
qual concorre e a data de entrega do envelope. O conteudo do envelope entregue presencialmente ou
terceiros ou se encaminhado, via correios € de exclusiva responsabilidade do candidato.

N&o serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isengédo ou outros documentos que
nao atenderem as formas e aos prazos determinados neste Edital.

N&o sera admitida a complementagéo, suplementacgéo, inclusdo e/ou substituicdo de quaisquer outros
documentos durante ou apés os prazos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugao de quaisquer documentos entregues,
ficando a documentacgéo sob a responsabilidade da FUMARC até o encerramento do Processo Seletivo
Publico, quando entdo serdao entregues definitivamente a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, para
guarda desse material.

A FUMARC néo fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativas a Concursos Publicos ou
Processos Seletivos Publicos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico
ou privado.
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13.17. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e FUMARC nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,

apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo Publico
ou por quaisquer informagbes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital e seus anexos.

13.18. A qualquer tempo, ainda que homologado o Processo Seletivo Publico, poder-se-a anular a inscri¢ao,

prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgéo do candidato, em todos os atos relacionados a este processo
seletivo, quando constatada a omissdo ou declaragéo falsa de dados ou condigbes, irregularidade de
documentos, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacdo, sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa do candidato.

13.18.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item13.19 deste Edital, o candidato estara

sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

13.19. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (enderego e telefone) atualizado, até a

publicacdo do Resultado Final junto a FUMARC e ap6s homologagéo, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Publico, junto a Secretaria de Gestdo de Pessoas, localizada naRua dos Carijos, 45 -
Centro - Pouso Alegre/MG, visando a eventuais convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamagao,
caso nao seja possivel convoca-lo.

13.19.1. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e FUMARC néo se responsabilizam por eventuais falhas no

13.20.

13.21.
13.22.

13.23.

13.24.

13.25.

recebimento das correspondéncias a ele enviadas em decorréncia de:

a) Insuficiéncia, falta de atualizagéo, equivoco ou alteragdes dos dados e endereco por ele fornecidos.

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

c) Correspondéncia recebida por terceiros.
A atualizagcdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Pouso Alegree a FUMARC néo

desobriga o candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do processo seletivo, ndo cabendo a este
alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

O candidato que ndo comparecer na data e local indicados para contratagéo, perdera o direito a vaga

As despesas relativas a participagdo do candidato neste Processo Seletivo Publico, tais como: transporte
para realizagdo da prova, para realizagdo de exames admissionais, alimentagao, estadia, deslocamentos
e apresentacao para contratacdo ocorrerdo as expensas do proprio candidato.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagaodas provas;

¢) Incorrer nas situagdes previstas no item8.40;

d) For responsavel por falsa identificagdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

f) Nao devolver, integralmente, o material recebido no dia e horario de realizagdo da prova;

g) Efetuar o pedido de inscrigédo fora do prazo estabelecido neste Edital; e

h) N&do atender as determinagdes regulamentares da FUMARC, pertinentes ao Processo Seletivo
Publico.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagéo propria
ou de terceiros, sua prova sera anulada e o candidato sera, automaticamente, eliminado do processo
seletivo, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa do candidato.

Apods o término do certame, a FUMARC encaminhara toda documentacdo referente a este Processo
Seletivo Publico a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, para arquivamento.

13.25.1. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre procedera a guarda de

documentos relativos ao Processo Seletivo Publico, observada a legislagao especifica.

13.26. Sera admitida a impugnagéo do Edital normativo do processo seletivo interposta impreterivelmente,

formalmente escrita, até o quinto dia corrido a data de publicagéo do Edital e sera julgada pela Prefeitura
Municipal de Pouso Alegre, ouvida a FUMARC, no que couber.
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13.26.1. A impugnacéo devera ser dirigida a Comissao do Processo seletivo por uma das seguintes formas:

a) Por protocolo, presencialmente ou terceiros,na sede da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, Rua
Carijos, n° 45 - Centro - Pouso Alegre/MG, no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as
17h00min (exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), enderegcada a FUMARC/Concurso,
Avenida Francisco Sales, n° 540 — B. Floresta — BH/MG, CEP: 30150-220, com os custos
correspondentes por conta do candidato.

13.26.2. A data de entrega ou postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item13.27 deste Edital.

13.27. Ocorrendo fato ou situagédo nao prevista, que dificulte ou impossibilite a realizagdo das provas no dia,
local e horario estabelecidos, a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre reserva-se o direito de adiar o
evento, efetuando a comunicagdo dessa decisdo através de publicacdo no quadro de avisos de
publicagado oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e divulgagdo nos enderecgos
eletrénicos da FUMARC, <www.fumarc.com.br>e <www.pousoalegre.mg.gov.br>.

13.28. Quaisquer casos de alteragdes organicas permanentes ou temporarias, tais como estados menstruais,
indisposi¢des, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-se a prova ou
diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica ndo serdo aceitos para fins de
tratamento diferenciado por parte da coordenagao na aplicagdo das provas.

13.29. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC eximem-se das despesas e reembolso com
deslocamento dos candidatos nos dias de realizagdo das provas, exames, avaliagdes, contratagdo de
qualquer natureza relativa a participagdo dos candidatos neste Processo seletivo.

13.30. A Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo na Prova Objetiva
de Multipla Escolha deste PSP.

13.31. Os itens deste Edital poderado sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em ato
complementar ao Edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste Edital.

13.32. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Processo Seletivo Publico constituida pela
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e pela FUMARC, no que a cada uma couber.

14.32. Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Numero de vagas por area de abrangéncia para o emprego publico Agente Comunitario de
Saude — ACS

b) Anexo lI- Contetidos Programaticos e Sugestdes Bibliograficas.

Pouso Alegre/MG, 03 de outubro de 2019.

Rafael Tadeu Simoes
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Numero de vagas por area de abrangéncia para o emprego publico Agente Comunitario de Saude — ACS

Area de abrangéncia N° de Vagas
ESF AFONSOS
ESF ALGODAO
ESF ARVORE GRANDE
ESF BELO HORIZONTE
ESF CIDADE JARDIM |
ESF CIDADE JARDIM I
ESF CIDADE JARDIM I
ESF CRUZ ALTA
ESF ESPLANADA
ESF FAISQUEIRA
ESF FOCH
ESF JARDIM BRASIL |
ESF JARDIM BRASIL II
ESF JARDIM BRASIL llI
ESF JARDIM YARA
ESF JATOBA
ESF MORUMBI
ESF NORONHA
ESF NOSSA SRA. APARECIDA
ESF PAO DE ACUCAR
ESF SANTA EDWIRGES
ESF SAO GERALDO |
ESF SAO GERALDO Il
ESF SAO GERALDO llI
ESF SAO JOAO |
ESF SAO JOAO lI
ESF SAO JOAO IlI
ESF SAO JOAO IV
ESF SAO JOSE DO PANTANO
ESF VERGANI

TOTAL

| oOo|IN|IN|IN|o|N|lo|o|jlo|j|o|N|o|lo|lo|jlo|jlo|lo|N|O|o|o|N|o|lo|N|oO|lo|o|lo|o
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida nido limita nem esgota o programa. Serve apenas como
orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LINGUA PORTUGUESA (ENSINO MEDIO)

Leitura, compreenséo e interpretacéo de textos.

Conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e produgéo de textos.
Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua.

Estrutura fonética: encontros vocdlicos e consonantais, digrafo, divisdo silabica, ortografia, acentuagao
tonica e grafica.

5. Classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e verbais, emprego.

6. Teoria geral da frase e sua andlise: oragdes, periodos e fungdes sintaticas.

7. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares).
8

9.

1

rPoh=

Crase.
Colocacgéo de pronomes: proclise, mesdclise e énclise.
0. Pontuagéo: emprego dos sinais de pontuacao.

Bibliografia sugerida:

1. Livros didaticos da Educacgéao Basica (Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Ensino Médio.
2. Gramaticas atualizadas (Pasquale, Cegalla, Bechara, Abaurre, Sacconi e outras).

MATEMATICA (ENSINO MEDIO)

Conjunto dos numeros naturais: a numeragao decimal; operagdes e resolu¢des de problemas.

Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum.

Numeros fracionarios: operagdes com numeros fracionarios; resolugdes de problemas.

Fracoes e numeros decimais: Operagdes com numeros decimais.

Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros,

circulos e poligonos regulares)

Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas.

Conjunto dos numeros racionais: Resolugéo de equacgdes do 1° grau. Resolugao de problemas.

Razédo e proporcao. Propriedades das propor¢des. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e

ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés composta.

9. Porcentagem, juros simples e montante.

10. Conjunto dos numeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragdo. Sistemas de
equagdes do 1° grau com duas incognitas. Equagdes do 2° grau. Resolugao de problemas.

11. Relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos reténgulos: aplicagao do teorema de Pitagoras.

12. Fungoes: Fungédo do 1° grau. Fungéo quadratica. Fungao exponencial. Fungéo logaritmica.

13. Analise Combinatéria Simples.

14. Geometria soélida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes.

ahwbd =

©oNe

Bibliografia sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagbes. Ensino Médio. Volume Unico. Editora Atica, 2007.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacées, vol. 1 a 3, Ed. Atica, 2006.

GIOVANNI, Jose Ruy e CASTRUCCI, Benedito e GIOVANNI JR, José Ruy. A conquista matematica 5% a 82
série, Sdo Paulo: ED. FTD, 2002.

SAUDE PUBLICA (ENSINO MEDIO)

Sistema Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes, conceitos, definicdes e atribuicdes.
Lei 8080 de 19/09/1990.

Lei 8142 de 28/12/81990.

Promocgéo da saude.

PN~
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5. Vigilancia a saude.
6. Acgdes coletivas de saude, vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, controle das principais zoonoses.

Bibliografia sugerida:

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n.° 8.080/90 de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigbes para a
promogao, protecao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Acessado em:
22/07/19.

BRASIL. Congresso Nacional. Lei n.° 8.142/90 de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da salude e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8142.htm. Acessado em: 22/07/2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcao a Saude. Departamento de Atengédo a Saude. O ABC do
SUS, doutrinas e principios. Brasilia, 1990. Disponivel em:

http://www.pbh.gov.br/smsa/bibliografia/abc_do sus doutrinas e principios.pdf. Acessado em: 22/07/2019.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica
Nacional de Promogao da Saude. 32 Edi¢ado. Brasilia, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional promocao_saude 3ed.pdf. Acessado em
22/07/2019

BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o SUS. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2013/agosto/28/cartilha-entendendo-o0-sus-2007.pdf. Acessado em:
22/07/2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha da Politica Nacional de Humanizagéo, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno textos cartilhas politica _humanizacao.pdf . Acessado em:
22/07/2019.

MONKEN, Mauricio; BARCELLOS, Christovam. O Territorio na Promocao e Vigilancia em Saude. Capitulo 6. In:
BARCELLOs, C et al. (Orgs) Territério, Ambiente e Saude. Textos de vigilancia.p.177-224. Disponivel em:
www.google.com/search?ei=U-

s1XeLGLtm050UPgvKIAc&g=textos+de+MONKEN %2C+Mauricio%3B+BARCELLOS%2C+Christovam&oqg=text
0s+de+MONKEN%2C+Mauricio%3B+BARCELLOS%2C+Christovam&gs_I=psy-
ab.3..33i160.19969.23307..23767...0.0..0.181.1278.0j11......0....1j2..gws-

wiz....... 0i71j35i39j0i131j0j0i67.zNnBmYqtFg8&ved=0ahUKEwiivLvw_8jjAhVZGrkGHQI5An8Q4dUDCAo&uact=5
. Acessado em: 22/07/2019.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS
(ENSINO MEDIO)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Politicas nacionais de Saude

Biosseguranga

Assisténcia domiciliar / visita domiciliar.

Atencao a saude da crianga, do adolescente, da mulher e do adulto.
Estratégia de Saude da Familia

Humanizagéao

ook wn =~

Bibliografia sugerida:

BRASI. Constituigdo Federal de 1988 — Capitulo Saude.

BRASIL. Lei federal n® 8.080, de 19/09/90.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengéo Basica.

Guia pratico do agente comunitdrio de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atencéo Bésica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Humanizagéao.

Atencao Basica / Ministério da Saude, Secretaria de Atengédo a Saude, Politica Nacional de Humanizagéo. — 1.
ed., 2. reimpr. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 256 p.: il. — (Cadernos Humaniza SUS; v. 2)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengéo Basica.
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O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento
de Atencgéao Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

PORTARIA N° 2.488, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011: Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagao da Atencao Basica, para a Estratégia Saude
da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017: Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS).

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

1. Politicas nacionais de Saude

2. Biosseguranca

3. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissédo, periodo de incubagao,
suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populagdo humana,
ao vetor e a populagdo canina.

4. Dengue: nogdes sobre febre amarela e dengue, biologia dos vetores, operagdes de campo, reconhecimento
geografico, tratamento focal, perifocal, bloqueio, EPI, formas de controle, Programa Nacional de Controle da
Dengue.

5. CCZ: posse responsavel, vacinagao anti-rabica animal, controle de morcegos em areas urbanas.

6. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas; leptospirose: sintomas, transmissao,
prevencgao.

7. Animais Pegonhentos: ofideos, aracnideos (aranhas e escorpides) e lagarta (Lonomia obliqua): nogdes
basicas sobre controle, prevengéo de acidentes e primeiros socorros.

Bibliografia sugerida:

BRASIL, Lei federal n°® 8.080, de 19/09/90.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral, Brasilia - DF 2014
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemiologica.
Manual de controle de escorpides / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.72p. : il. — (Série B. Textos Basicos de Saude)
BRASIL, Ministério da Saude. Fundagdo Oswaldo Cruz. FIOCRUZ.

Vice Presidéncia de Servigos de Referéncia e Ambiente. Nucleo de Biosseguranga. NUBio

Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro. Fundagao
Oswaldo Cruz, 2003. 170p. 1. Primeiros Socorros. 2. Atendimento emergencial.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas
Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengdo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das
Doencas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

Manual Técnico Padronizagdo das agbes para controle vetorial da dengue desenvolvidas no Municipio de Belo
Horizonte - Secretaria Municipal de Saude — SMSA Geréncia de Vigilancia em Saude e Informagdo — GVSI;
Geréncia de Controle de Zoonoses — GECOZ; Ano 2009

PORTARIA N° 1.007, DE 4 DE MAIO DE 2010: Define critérios para regulamentar a incorporagéo do Agente de
Combate as Endemias - ACE, ou dos agentes que desempenham essas atividades, mas com outras
denominagdes, na ateng¢ao primaria a saude para fortalecer as agbes de vigilancia em saude junto as equipes de
Saude da Familia.

BRASIL, Ministério da Saude. CENEPI/FNS - Doencas Infecciosas e Parasitarias. Manual de Bolso: aspectos
clinicos, vigilancia epidemioldgica e medidas de controle. 8. ed. 2010.
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